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(Allegato A)

AVVISO DI RICOGNIZIONE DEL PERSONALE PRECARIO POTENZIALMENTE
IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 20 COMMA 1 D.LGS. N.

75/2017 E S.M.L

Si comunica, che come disposto dal Coordinamento Istituzionale nella seduta del 21/11/2022 V'Ambito

Territoriale N32 intende procedere ad una ricognizione riservata al personale dei servizi sociali, profilo

professionale assistente sociale, potenzialmente in possesso dei requisiti di cui all’art. 20 comma 1 del D.Lgs

n. 75/2017 e s.m.i. che prevede:

a)

b)

¢)

essere in servizio o essere stato in servizio — anche solo per un giorno - successivamente alla data del
28/8/2015 (data di entrata in vigore della |. 124/2015), con contratto di lavoro a tempo determinato
presso uno dei comuni afferenti alf Ambito Territoriale N32 {ai sensi di quanto previsto dalla Circolare
del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 1/2018, si puo tenere conto del

periodo svolto presso “amministrazioni comunali che esercitino funzioni in forma associata”);

essere stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con procedure
concorsuali ordinarie, per esami o titoli anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse

dai comuni afferenti al’Ambito Territoriale N32;

Aver maturato al 31 dicembre 2022, alle dipendenze di uno dei comuni afferenti all’Ambito
Territoriale N32, almeno 3 anni di servizio nel profilo di assistente sociale, anche non continuativi,
negli ultimi otto anni. | servizi utili da conteggiare ricomprendono tutti i rapporti di lavoro, anche se
prestati con diverse tipologie di contratto flessibile purché relative ad attivita svolte o riconducibili a!
medesimo profilo professionale. Non & utile ai fini della maturazione del requisito I'attivita lavorativa

svolta attraverso contratti di somministrazione (c.d. lavoro interinale).

Al fine di consentire al Ambito Territoriale N32 una celere individuazione della platea degli interessati si

forniscono le seguenti ulteriori precisazioni:
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e | requisiti previsti al comma 1 dellart. 20 del D.lgs 75/2017 devono essere posseduti tutti
contestualmente;

e Hanno titolo alla stabilizzazione solo i soggetti che non siano titolari di altro contratto di lavoro di
natura subordinata a tempo indeterminato presso un’altra pubblica amministrazione, con profilo e

inquadramento, inferiore, uguale o superiore a quello oggetto della procedura di stabilizzazione

(CDS, 3 febbraio 2020, n. 872)

1 soggetti potenzialmente in possesso dei requisiti ai sensi del richiamato art. 20 comma 1 del D.Lgs 75/2017
e s.m.i., sono invitati a compilare |'allegato modulo da inviare in formato PDF, unitamente al documento di

identita, a mezzo POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA al indirizzo protocollo.comunesantantonioabate@ pec.it

o a mano all’'Ufficio Protocollo del Comune di Sant’Antonio Abate in qualita di comune capofila dell’Ambito
Territoriale N32, entro 10 (dieci) giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale del
Comune di Sant’Antonio Abate Capofila Ambito N32, indicando nell'oggetto: “RICOGNIZIONE DEL
PERSONALE PRECARIO POTENZIALMENTE IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CU! ALL'ART. 20 COMMA 1 DEL
D.LGS N.75/2017 ES.M.L.”

L'Ufficio di Piano effettuera idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni pervenute e in
caso di dichiarazioni non veritiere, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguiti.
Si rammenta che nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci sono applicabili le sanzioni penali di cui

al DPR 445/2000 e s.m.i.

Ai sensi dell’articolo 13 GDPR 2016/679, i dati personali, compreso i dati sensibili, forniti dai soggetti
potenzialmente in possesso dei requisiti ai sensi del richiamato art. 20 comma 1 del D.Lgs 75/2017 e s.m.i, 0
acquisiti d’ufficio saranno raccolti presso I'Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale N32, anche in banca dati
automatizzata, per le finalita inerenti la gestione della procedura. Nel trattamento e utilizzo dei dati &

compresa ogni forma di comunicazione e pubblicazione correlata alle stesse procedure.

Titolare del trattamento € il Comune di Sant’Antonio Abate in qualita di Ente Capofila dell’ Ambito Territoriale

N32.
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La presentazione della manifestazione di interesse comporta I'accettazione incondizionata delle norme
contenute nel presente avviso. Per tutto quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso si

richiamano le vigenti disposizioni e circolari in materia.

L'Ambito Territoriale N32 si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di

legge, senza che i soggetti potenzialmente in possesso dei requisiti art. 20 comma 1 D.Lgs 75/20217 e s.m.i.,

possano sollevare eccezione o vantare diritti di sorta.

La suddetta ricognizione ha valore meramente acquisitivo delle richieste di informazioni e non costituisce

riconoscimento alcuno di diritto in capo ai soggetti sottoposti alla ricognizione medesima.




