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Schema esemplificativo di domanda
AL SIGNOR SINDACO
DEL COMUNE DI SANTA MARIA LA CARITA’
PIAZZA GIOVANNI PAOLO 1L n. 1
80050 — SANTA MARIA LA CARITA’(NA)

Il/1a sottoscritto/a........oooovviiiiiiiinnnn.. ,nato/aa ..., i) ,
residente a........cooevvviiiiiiinnnnn. ,nVia .o S R ,Cap oo ,
Prov...... yTel oo, CE-mail.oo , preso visione

dell’’Avviso per la nomina dei componenti del nucleo di valutazione”, pubblicato il
CHIEDE

Di essere ammesso/a alla selezione pubblica per la nomina a componente del Nucleo di

Valutazione.

A tal fine dichiara:

- di essere in possesso della cittadinanza. ..o

- di non avere superato I’eta di 65 anni;

- di avere/non avere riportato condanne penali...............ooiiiiiiiiiiiiiiiii e ,

(chi ha riportato condanne penali deve dichiararlo specificandone la natura);

- di essere/non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (chi ha procedimenti

penali in corso deve dichiararlo, specificandone la natura);

- di avere il seguente livello di conoscenza della lingua inglese...............ccoviiiiiiiiiiiiiinn, ;

- di avere il seguente livello di conoscenze informatiche....................ooo ;

- di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e

di non aver rivestito simili incarichi o cariche negli ultimi 3 (tre) anni;

- di non appartenere ad altro Organismo di valutazione/di far parte del/i seguente/i Organismo/i di

VAIULAZIONE . .. oottt e e e e

- di eSSersi 1aureato IN .........oouiiiiiiiii i presso 1’Universita

degli studi di.....coooiiiiiiiii in data............o

riportando la votazione di ...................oeuenn. ;

- di avere un’adeguata esperienza professionale di almeno tre anni in posizioni di responsabilita,

anche in aziende private, in campi attinenti il management, pianificazione e controllo di gestione,

organizzazione del personale, controlli interni € misurazione e valutazione delle performance, come

si evince dal curriculum allegato;;

- di essere iscritto da almeno 5 (cinque) anni in uno dei seguenti albi professionali: Dottori

Commercialisti e degli esperti contabili; consulenti del lavoro (solo se non si possiede una delle

lauree previste dal presente avviso);

- di possedere gli altri requisiti attinenti all’area delle conoscenze, all’area delle esperienze

professionali e all’area delle capacita indicati di cui all’art. 1 dell’avviso, come meglio specificato

nel curriculum vitae allegato;

- di aver preso visione e di conoscere le prescrizioni contenute nell’avviso di selezione;

- di accettare integralmente tutte le condizioni previste dall’avviso di selezione;

- di essere in possesso di tutti i requisiti normativi vigenti per la nomina de quo;

- di non aver cause ostative alla nomina de quo;

- che le dichiarazioni rese sono documentabili ¢/o dimostrabili;

- che quanto dichiarato corrisponde a verita e di essere a conoscenza che per le ipotesi di falsita in

atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 ed

all’art. 496 del C.P., nonché del fatto che ¢ prevista la decadenza dai benefici eventualmente

conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Autorizza I’Ente al trattamento dei dati personali e sensibili, ai sensi del D. Lgs 196/03.



Allega curriculum vitae

Copia di un documento d’identita in corso di validita.

relazione di accompagnamento al curriculum vitae, dalla quale si evincano 1’esperienza
maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal
D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e
individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria
e di bilancio e nel risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV/NIV; .

.......................... (Firma )
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